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Edito

Pour la premiére année, une enquéte sur le devenir des étudiants a été menée le 7 mars
2017 par le BAIP de I'Ecole aupres de 'ensemble des diplémés de 'EUP.

Les résultats présentés, 6 mois apres l'obtention du dipléme, concernent tous les parcours
du master Urbanisme et Aménagement de la promotion 2015-2016.

Cette enquéte fait I'objet d'un état de la situation des étudiants diplédmés suivant des
indicateurs parmi lesquels le niveau d’'emploi occupé, les moyens d'acces a I'emploi, le
statut et la localisation de 'employeur.

L’Enquéte en Chiffres:

2 1 8 diplomés enquétés
16 5 répondants
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Déontologie
Conformément a la déclaration CNIL, I'identité des personnes ayant répondu a I'enquéte est protégée par
I’'anonymisation des fichiers de données de traitement statistiques et des résultats produits.

DEVENIR DES DIPLOMES APRES L'OBTENTION DU MASTER

6 mois apres I'obtention du dipléme, l'insertion des diplomés de I'EUP est de 67,3 %

Taux d'emploi




Situation des répondants a 6 mois

M salarié

M En recherche
d'emploi

M En reprise
d'études

M Auto-
entrepreneur

W Autre

B En année
sabbatique

NATURE DU CONTRAT DE TRAVAIL

Nature des contrats de travail

4% 4%
4%

mCDD

m CDI

W Autre

M Indépendant

M Titulaire de la fonction publique




MOYENS D'ACCES A L'EMPLOI

Modalités d'accés a I'emploi

@ Prolongement du
stage

@ Autre

) Réseau de
connaissances

@ Reussite & un
CONcours

@ Réponse & une
annonce extérieure

@ Réponse & une

offre annuaire de [
EUP

STRUCTURE DE L’EMPLOI

Structure de 'emploi

@ Public
@ Prive




LES EMPLOYEURS DU SECTEUR PRIVE

Les employeurs du secteur privé
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Bursau d'études, Autra Prormoteur Agence o' Association non Groupe de gestion
cabinet de conser, immobilier architechurs ¢ govvernementals de services
consultance paysage

LES EMPLOYEURS DU SECTEUR PUBLIC / PARAPUBLIC

Les employeurs du secteur public/parapublic
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Collectivité Société d' Etat / Etablissement  Agence territoriale | Autre Bureau d'études Organisme
territoriale aménagement, public national urbanisme, consulaire

bailleurs sociaux développement)




LOCALISATION DES EMPLOIS

Localisation des emplois
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FOURCHETTE DE REMUNERATION

Fourchette de rémunération nette mensuelle

H Moins de 1500 €
W 1500 3 1800 €
1800 a 2100 €
W 2100 a 2400 €
W 2400 a 2700 €
H Plus de 2700 €




REGARD DES ENQUETES SUR LA FORMATION RECUE A L'EUP

Degré de satisfaction de la formation recue a I'EUP

M Tres satisfait
M Satisfait
Plutot satisfait

Peu satisfait
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